oder direkt an das verantwortliche Jugendamt:

Leitbild
Ilka Gerhold Burkhard Schakel el I

i.gerhold@minden-luebbecke.de b.schaekel@minden-luebbecke.de
0571/807-24643 0571/807-24690

Daniel Kapteina
d.kapteina@minden-luebbecke.de
0571/807-24644

der padagogischen Fachkrafte der Kinder- und Jugendférderung
im Zustandigkeitsbereich des Kreisjugendamtes Minden-Liibbecke

Impressum:

Kreis Minden-Libbecke
Jugendamt

Jugendforderung und Fachdienste
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Miblekrein Gemeinsam aktiv fiir Kinder und Jugendliche



LEITBILD

Jugendpflege heiBt jetzt Jugendforderung!

Diese Namensanderung ist der Anlass, unsere Arbeit
vorzustellen.

Die Jugendférderung im Zustandigkeitsbereich des Ju-
gendamtes Minden-Liibbecke beriicksichtigt in den acht
Stadten und Gemeinden strukturelle Gegebenheiten
und ortliche Besonderheiten. Der gesetzliche Auftrag,
Kinder und Jugendliche in ihrer Entwicklung zu férdern,
eroffnet uns ein vielschichtiges Arbeitsfeld.

Mit diesem Leitbild definieren wir gemeinsame Arbeits-
schwerpunkte. Dieser Konsens soll Ressourcen biindeln
und zur Qualitatssteigerung beitragen. Grundlagen, Ziele
und Arbeitsbereiche}gﬂen fir die Offentlichkeit trans-

parent gemacht werden. E
o o
%
s

Bei Fragen oder Anregungen wenden Sie sich bitte an die Jugend-
forderung ihrer Stadt oder Gemeinde:

Stadt Espelkamp

Frank Engelhardt
f.engelhardt@espelkamp.de
05772/562-196

Gemeinde Hille
Gerald Marcks
g.marcks@hille.de
0571/4044-282

Gemeinde Hiillhorst

Franziska Homann
franziska.homann@huellhorst.de
05744/9315-18

Stadt Libbecke

Sigrid Rohlfing-Sundermeyer
s.rohlfing-
sundermeyer@luebbecke.de
05741/276-174

Stadt Petershagen

Patrick Bicknese
jz-petershagen@teleos-web.de
05707/2387

Stadt Pr. Oldendorf

Andreas Keller
a.keller@preussischoldendorf.de
05742/9311-80

Stadt Rahden

Vanessa Hermeling
v.hermeling@rahden.de
05771/900-871

Gemeinde Stemwede

Bernd Binsack &

Dorit Bultermann
b.binsack@stemwede.de
d.bueltermann@stemwede.de
05474/206-303

Miihlenkreis

MINDEM-LUBBECKE



Wir orientieren unser Handeln an der Lebenswelt von Kin-
dern und Jugendlichen

Wir setzen uns maRgeblich fiir die Bedirfnisse und Interessen
von Kindern- und Jugendlichen ein.

Der Abbau von gesellschaftlichen Benachteiligungen, die In-
tegration und der padagogische Kinder- und Jugendschutz
zadhlen zu unseren Aufgaben. Dabei stehen wir gemeinsam fir
eine zukunftsorientierte, vielfaltige Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen.

Wir férdern und qualifizieren ehrenamtliches Engagement

Wir bieten Freirdume, in denen junge Menschen selbst aktiv
werden konnen. Durch Einbindung und kontinuierliche, pra-
xisnahe Begleitung ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen werden
deren Sozialkompetenzen und das Selbstbewusstsein ge-
starkt. Wir ermutigen zur Auseinandersetzung mit Werten,
Normen und Lebensentwiirfen.

Gemeinsam aktiv fiir Kinder und Jugendliche

Wir sind qualifizierte padagogische Fachkrafte

Wir Fachkrafte der Kinder- und Jugendférderung im Zustan-
digkeitsgebiet des Kreisjugendamtes Minden-Liibbecke, sind
im regionalen Gebiet als Anlaufstelle fiir Belange von Kindern
und Jugendlichen zustandig.

Die Jugendforderung initiiert, unterstitzt und férdert fachli-
che Vernetzung.

Wir garantieren eine stetige Reflexion und Evaluation, die zur
Qualitatssicherung und Weiterentwicklung fiihren.

von links nach rechts; unten: Burkhard Schakel, Dorit Biltermann, Sina
Schlomann, Franziska Homann, zweite Reihe: Ilka Gerhold, Sigrid Rohl-
fing-Sundermeyer, Patrick Bicknese, Andreas Keller, dritte Reihe: Vanessa
Hermeling, Frank Engelhardt, Gerald Marcks, Bernd Binsack, Daniel Kap-
teina



Wir haben einen eigenstdndigen Bildungsauftrag

Wir haben einen vielseitigen Bildungsauftrag, der den
schulischen und familidren erganzt.

Wir initiieren, planen, koordinieren und unterstiitzen
das Gesamtfeld der Kinder- und Jugendarbeit des Krei-
ses und der Stadte und Gemeinden, basierend auf der
Grundlage des 8. Sozialgesetzbuches (SGB VIII, Kinder-
und Jugendhilfe) und des 3. AG KJHG NRW (Kinder-
und Jugendférderungsgesetzes)

Wir setzen Schwerpunkte in unserer Arbeit wie bei-
spielsweise:

e arbeitswelt-, schul- und familienbezogene Jugend-
arbeit

e Bereitstellung erlebnisorientierter Lern- und
Experimentierfelder
Kinder- und Jugenderholung

e geschlechtsspezifische Angebote flr Jungen
und Madchen

e  Kinder- und Jugendberatung




